CAP

CENTRE D'APPUI ET DE PREVENTION

AFFICHAGE INTERNE-EXTERNE

Date de I'affichage : Le 26 septembre 2023
Numéro de concours : 43-2023-24-EDU
Poste a combler : Educateur.trice spécialisé.e

Suppléant.e. sur appel

Programmes : Centre de traitement de jour —
Volets pour enfants et pour adolescents
Centre Ado
Service : Santé mentale jeunes et familles
Syndicat : AEFO
Statut du poste : Sur appel
Entrée en fonction : Le plus tét possible
Lieux de travail : 235 avenue McArthur, Ottawa, Ontario, K1L 6P3

159 Chesterton Dr., Nepean, Ontario, K2E 7E6
500 Millennium Blvd, Orléans, ON K4A 4X3

Nombre d’heures par semaine : Heures variables

Echelle salariale : 26,90%/heure

Information sur I'organisme

Le Centre d’appui et de prévention (Le CAP), est un organisme a but non lucratif qui offre un
continuum de services inclusifs, en frangais, de la petite enfance a I'age adulte, qui favorise le
développement optimal et 'accompagnement vers un mieux-étre face aux défis de santé mentale,
des dépendances et des troubles concomitants.

Sommaire des responsabilités

Le Centre de traitement de jour (CTJ) est un programme thérapeutique intensif (section 23)
destiné aux jeunes qui peinent a fonctionner dans un contexte scolaire régulier compte tenu des
difficultés externalisées qu’ils présentent (p.ex., hyperactivité, défiance de I'autorité, agressivité,
problémes sociaux) en raison des enjeux de santé mentale avec lesquels ils vivent (p.ex.,
TDAH, trouble d’opposition, troubles anxieux, traumas). Le mandat du CTJ est d’accompagner
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les jeunes dans un environnement thérapeutique sécurisant, afin de les aider a batir un éventail
de compétences socio émotionnelles et comportementales leur permettant d’étre réintégrés
dans leur milieu scolaire régulier.

Il existe deux volets au CTJ. Le premier est élémentaire, il accueille les enfants dgés de 4 ans
(maternelle) a 12 ans (6e année) et il est situé a I'école Horizon Jeunesse — située dans Vanier.
Le second volet est secondaire, il accueille les jeunes agés de 12 ans (7e année) a 15 ans (9e
année) et il est situé a I'école Omer-Deslauriers — située a Nepean.

Le Centre Ado est un programme thérapeutique de traitement de jour congu pour répondre aux
besoins de jeunes agés de 12 a 18 ans qui présentent des défis importants et complexes en
santé mentale (troubles internalisés) nuisant considérablement a leur fonctionnement dans un
contexte scolaire régulier. Les défis auxquels ces jeunes font face sont d’ordre internalisé (par
exemple : trauma, anxiété, dépression, trouble de la personnalité en émergence). Le programme
est situé a I'école Giséle Lalonde — située a Orléans.

Sous la responsabilité de la superviseure clinique et de la coordonnatrice de programmes, les
suppléants intégrent sur une base ponctuelle ou occasionnelle I'équipe multidisciplinaire qui
travaille aupres des jeunes inscrits dans le programme. Il offre de l'intervention individuelle et de
I'intervention de groupe dans le but de supporter I'atteinte des objectifs thérapeutiques ciblés
pour chacun des jeunes.

Par ailleurs, il contribue au bon fonctionnement du programme en :

. Développant un lien avec les jeunes du programme ;

. Accompagnant les jeunes dans leur fonctionnement quotidien ;

. Participant a I'animation d’ateliers thérapeutiques et activités de groupe;

. Appliquant des méthodes approuvées de contention auprés des jeunes qui peuvent étre

un risque pour eux et leur entourage, s’il y a lieu (certification nécessaire);

Exigences

e Détenir un dipléme de trois (3) ans en techniques d’éducation spécialisée d’un college
ou I'équivalent OU

e Etre en voie d’obtenir un dipldme universitaire dans un domaine tel que la psychologie,
le travail social, la psychoéducation ou tout autre domaine connexe.

o Posséder de I'expérience en animation de groupes auprés des jeunes présentant des

problématiques de santé mentale, de comportements et autres est un atout ;

Etre certifié en techniques d’intervention reconnues (ex CPI ou au TCI) est un atout;

Une formation en secourisme est également un atout;

Maitriser la langue francaise parlée et écrite;

Connaitre la langue anglaise parlée et écrite;

Pouvoir travailler efficacement au sein d’'une équipe multidisciplinaire;
e Avoir une approche bienveillante et empathique envers la clientéle;
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e Grande capacité d’autonomie et d'initiative;
Posséder des compétences d'utilisation d’outils informatisés;
o Etre disposé a se déplacer dans la région d’Ottawa.

Conditions de travail particuliéres

e La personne candidate sélectionnée doit pouvoir soumettre un relevé de ses
antécédents criminels incluant la vérification du secteur vulnérable, datant de moins de
12 mois;
Permis de conduire valide (pour utilisation de son vehicule) ;

e Le ou la candidat.e sélectionné.e doit étre Iégalement admissible a travailler au Canada.

Rémunération

e Le salaire est fixé selon I'échelle salariale des conditions de travail de la convention
collective en vigueur.

Pour postuler

Veuillez nous faire parvenir votre CV (en frangais) ainsi qu’une lettre de présentation mettant en
valeur votre formation, vos expériences et vos compétences (y indiquer le numéro du présent
concours), au plus tard 6 octobre 2023 a 23 h 59 au service des ressources humaines par courriel:
emplois@centrelecap.ca

Nous remercions toutes les personnes qui nous auront fait parvenir leur CV, mais nous he communiquerons
qu’avec les personnes retenues pour une entrevue.
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